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• Pregled dokumentov, vezanih na izvajanje 

• Pregled tujih praks

• Intervjuji fokusnih skupin (direktorji območnih, direktorji osrednjih 

knjižnic, ostali deležniki: Ministrstvo za kulturo, Narodna in univerzitetna 

knjižnica, Združenje splošnih knjižnic, Zveza bibliotekarskih društev Slovenije 

– Sekcija za splošne knjižnice).

METODA DELA
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SPREMEMBA MREŽE:  8 OBMOČIJ

- prebivalci
- osrednje knjižnice
- krajevne knjižnice
- občine
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Zagotavljati povečan in zahtevnejši izbor knjižničnega 
gradiva in informacij

OBLIKOVANJE OBMOČNE KNJIŽNIČNE ZBIRKE IN DOSTOP 
DO GRADIVA

• podatkovne zbirke, dostopne na daljavo

• obvezni izvod

• brezplačna medknjižnična izposoja za končnega 
uporabnika

• trajno ohranjanje gradiva

• evalvacija nabave in uporabe

NOVE POSEBNE NALOGE 1
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2 Nuditi strokovno pomoč vsem knjižnicam s svojega 
območja 

RAZVOJNO IN STROKOVNO SODELOVANJE 

KNJIŽNIC NA OBMOČJU

• razvojne, 

• svetovalne in 

• raziskovalne dejavnosti, 

• usposabljanje ...

NOVE POSEBNE NALOGE 2
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3

TEHNOLOŠKI RAZVOJ IN STORITVE KNJIŽNIC V 
DIGITALNEM OKOLJU

• pomoč pri načrtovanju razvoja in vzdrževanja računalniških 

sistemov

• kadri in digitalne kompetence zaposlenih

• spletni portali in računalniške aplikacije in

• koordinacija na nacionalnem nivoju

NOVE POSEBNE NALOGE 3
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4 Koordinirati zbiranje, obdelavo in hranjenje 
domoznanskega gradiva za svoje območje

KOORDINACIJA DOMOZNANSKE DEJAVNOSTI

• koordinacija zbiranja, obdelave in hranjenja gradiva

• projekti digitalizacije 

• izgradnja skupnih domoznanskih portalov 

• promocija

• svetovanje/sodelovanje

NOVE POSEBNE NALOGE 4
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5 Usmerjati izločeno knjižnično gradivo s svojega 
območja 

del 1 naloge: oblikovanje zbirke

NOVE POSEBNE NALOGE 5
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HVALA za POZORNOST!
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